De Aanhuurmakelaar
Buitengewoon anders

Medewerkersonderzoek

Als het over nieuwe huisvesting van het bedrijf gaat dan
heeft iedereen ideeén en een mening. De meest
succesvolle manier om je bedrijf te verbeteren begint bij
de medewerkers. En in het bijzonder de fantastische
ideeén die daar leven - omdat medewerkers elke dag
aanlopen tegen dingen die in hun ogen beter kunnen en
elke dag kansen zien, is hun mening ons inzien zeer
belangrijk en mogen de ideeén van de medewerkers
niet genegeerd worden. Het simpele feit dat je mening
ertoe doet resulteert in trots, doordat medewerkers zich
betrokken voelen en laat het bedrijf uiteindelijk beter
presteren.

www.aanhuurmakelaar.nl

De Aanhuurmakelaar helpt je graag met het
realiseren van een intern online platform waarop
medewerkers samen ideeén bedenken, waarbij
iedereen inzage heeft, mee kan praten en mee
kan doen. Ons online platform hiervoor is een
gebruikersvriendelijke omgeving die mede-
werkers in staat stelt eenvoudig ideeén vast te
leggen, te delen, te liken en te voorzien van

aanvullingen.

Het resultaat is betrokkenheid van medewerkers
bij het bepalen van de uitgangspunten voor het
nieuwe kantoor. Hierdoor ontstaat enthousiasme,
drive en een hogere inzet van medewerkers. En
dat is een mooie start op de toekomstige nieuwe
locatie!



